
 
 
 
Ab sofort suchen wir: 
 

einen Maurermeister (m / w / d) 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 

 Leitung der Bauabteilung unseres Inklusionsunternehmens 
 Kundengespräche und Akquirieren von Aufträgen 
 Kalkulation, Angebotserstellung, Abrechnung und Bauüberwachung  
 Unterstützung und Anleitung des Teams 

 
Wir erwarten von Ihnen: 

 vorzugsweise eine abgeschlossene Meisterausbildung, Führerschein 
 wirtschaftliches Denken, fachliche Kompetenz, Spaß an Gestaltungsspielraum 
 Selbstständige Arbeitsweise, Führungskompetenz, Kommunikationsstärke und Mitarbeit bei 

den Bauvorhaben 
 Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit, hohe soziale Kompetenz 

 
Wir bieten Ihnen: 

 eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und selbstständige Tätigkeit in einem guten 
Team 

 einen familienfreundlichen Arbeitsplatz 
 Eingruppierung bis Entgeltgruppe 9 TVöD und den üblichen Sozialleistungen des öffentlichen 

Dienstes. 
 Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

 
Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Frauen und Männern sind Bewerbungen von Frauen 
mit der jeweiligen Qualifikation ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie an: 
Neue Arbeit inklusiv gGmbH 
Frau Haverkamp 
An den Stegmatten 5 
77933 Lahr 
haverkamp@neuearbeitinklusiv.de 
www.neuearbeitinklusiv.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


